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关于进一步加强建档立卡贫困户帮扶
责任人管理的通知

各镇、各驻村帮扶单位：
为进一步压实帮扶责任，促进帮扶工作有效开展，切实提高建档立卡贫困户惠农政策知晓率和扶贫工作满意度，现就做好建档立卡贫困户帮扶责任人管理通知如下：
一、加强帮扶责任人管理
1.建档立卡贫困户帮扶责任人由帮扶部门(单位）指定，原则上一名帮扶责任人结对帮扶一户建档立卡贫困户。帮扶责任人可以是单位中层以上干部，也可以是普通干部，帮扶责任人确定后，由各镇汇总报至市扶贫办备案；
2.帮扶责任人帮扶工作由相关镇会同所在单位直接领导和指导，帮扶责任人的管理和考核由所在镇负责，具体工作由驻村第一书记、工作队会同支村两委负责；
3.帮扶责任人一经确定，要保持连续性。对因退休、疾病、死亡、机构改革、调离任职等原因必须调整帮扶责任人的，由帮扶部门(单位）自行调整并报市扶贫办备案。
二、明确帮扶责任人职责
1.准确掌握和熟悉帮扶贫困户家庭基本情况，对人口、土地、房屋、饮水、产业发展情况、劳力、家庭收入、健康状况、子女就学、致贫原因等内容“一口清”；
[bookmark: _GoBack]2.每月至少深入贫困户家中2次，及时向驻村工作队反馈需协调解决的问题；克服跑空趟、走过场、许空诺和只“算账”不“干事”的现象，每年至少为帮扶对象办1-2件实事好事,努力实现“五个确保”，即:确保有稳定增收的产业；确保帮扶对象有安全住房；确保帮扶对象子女接受义务教育不辍学；确保符合条件的帮扶对象家庭劳动力参加技能培训且至少输出1个劳动力；确保应享受的金融、教育、社保、医疗等政策得到落实；
3.帮扶责任人要面对面向帮扶对象宣讲扶贫惠民政策，把帮扶对象能够享受的政策讲清楚，把享受政策的条件讲清楚，让家庭主要成员对政策理解无误；
4.扎实开展扶贫帮扶工作，认真分析贫困户致贫原因，梳理贫困户发展条件，理清增加收入、稳定脱贫的思路，帮助帮扶对象制定和实施脱贫计划。做好贫困户的思想动员和移风易俗宣传教育,进一步激发贫困户内生动力，消除“等、靠、要”思想，确保贫困户如期实现脱贫；
三、强化帮扶工作落实
1.帮扶责任人实行考核签到制。按照支村两委和驻村工作队给帮扶对象梳理出的清单需求，帮扶责任人到村进行签到并领取本次的任务清单，开展好帮扶工作，帮扶责任人要亲自填写好扶贫帮扶工作记录，帮扶工作记录交驻村工作队管理，一名帮扶责任人一份台账；
2.每月25号之前，各镇对帮扶责任人当月入户情况（每个村随机抽取3-5户建档立卡户）进行督查，半年对帮扶责任人考核一次，重点考核入户与联系贫困户情况、政策宣讲、政策落实、帮扶实效和群众认可度，督查和考核结果需经驻村工作队和村两委联席会议研究通过，报属地党委、政府审定并反馈帮扶责任人所在部门（单位）和市扶贫办；
3.将帮扶责任人帮扶责任落实情况纳入各单位脱贫攻坚考核内容，市委组织部、市扶贫办定期或不定期对各部门（单位）扶贫帮扶工作进行监督抽查并通报。对帮扶成效突出的在每年的脱贫攻坚表彰活动中予以表彰，对责任心差的通知帮扶部门（单位）进行约谈，对累计约谈达到2次的帮扶责任人按照相关规定进行责任追究。
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